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S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 
 

 

Beim Landratsamt Göppingen – Amt für Veterinärwesen und Verbraucherschutz – ist zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 

 

einer Amtstierärztin / eines Amtstierarztes (w/m/d) 

 

befristet bis zunächst zum 31.03.2026 im Umfang von 90 v. H. der regelmäßigen wöchent-

lichen Arbeitszeit mit einer Tierärztin / einem Tierarzt im höheren Veterinärdienst zu beset-

zen. Der Dienstort ist in Göppingen. 

 

Die Einstellung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst des Landes 

(TV-L) und den dortigen Eingruppierungsregelungen, und erfolgt daher in einem Beschäfti-

gungsverhältnis der Entgeltgruppe 14 des TV-L. 

 

Am Rande der Schwäbischen Alb gelegen und im direkten Einzugsgebiet der Region Stutt-

gart überrascht der Landkreis Göppingen mit Außergewöhnlichem: Eine zentrale Lage und 

hervorragende Verkehrsanbindung, eine einzigartige Naturkulisse mit atemberaubenden 

Blicken auf und vom Doppelten Albtrauf, zahlreiche Geschichten rund um den Mythos der 

Staufer, international bekannte Namen wie WMF, Märklin oder WALA sowie traditionsrei-

che Heilbäder und eine hervorragende Gourmetküche. 
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Das Aufgabengebiet umfasst grundsätzlich alle Bereiche des amtstierärztlichen Dienstes 

wie Tiergesundheitsüberwachung, Tierschutz, Lebensmittelüberwachung und Fleischhygi-

ene einschließlich Schlachttier- und Fleischuntersuchung. 

 
Tierärztinnen und Tierärzte an einer unteren Verwaltungsbehörde stehen in unmittelbarem 

Kontakt zu betroffenen Bürgern, Tierhaltern und Gewerbetreibenden. Dies erfordert in vie-

len Fällen Überzeugungskraft, Durchsetzungsvermögen und die Fähigkeit mit den ver-

schiedensten Ansprechpartnern gut kommunizieren zu können.  

 

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird zudem Konfliktfähigkeit, Durchhaltevermögen 

und Stressresistenz erwartet. Die Tätigkeit erfordert ein hohes Maß an Selbständigkeit und 

ein gutes Zeitmanagement. 

 

Eine abgeschlossene Dissertation, Erfahrungen in der tierärztlichen Praxis und auf dem 

Gebiet des öffentlichen Veterinärwesens inklusive der Schlachttier- und Fleischuntersu-

chung sind von Vorteil, aber nicht Voraussetzung. Gewünscht werden fundierte fachliche 

Kompetenzen, die auch durch gute Noten während des Studiums zum Ausdruck gebracht 

werden können. Erwartet werden eigenständiges Arbeiten, ein hohes Maß an persönlicher 

Einsatzbereitschaft, ein Führerschein der Klasse B und die Fähigkeit zur kooperativen und 

kollegialen Zusammenarbeit. 

 

Vorausgesetzt werden die deutsche tierärztliche Approbation sowie eine gute schriftliche 

und mündliche Ausdrucksweise in deutscher Sprache. 

 

Wir bieten: 

• Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, in Zusam-

menarbeit mit einem motivierten und sympathischen Team in einer modernen Ver-

waltung. 

• Gute fachliche Einarbeitung und Beratung sowie großzügige fachliche und persön-

liche Fortbildungsmöglichkeiten sind für uns selbstverständlich. 

• Eine flexible Arbeitszeitregelung bei einem zertifizierten Arbeitgeber für die Verein-

barkeit von Familie und Beruf. 
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• Ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz. 

• Viele weitere Vorteile wie z. B. Zuschuss zum Jobticket. 

 

Wir möchten den Anteil der Frauen im Ressortbereich des Ministeriums für Ernährung, 

Ländlichen Raum und Verbraucherschutz weiter erhöhen und sind deshalb an Bewerbun-

gen von Frauen besonders interessiert. 

 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

 

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei 

entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewer-

bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 20.02.2025 unter Angabe der  

Kennziffer 5369 über unser Online-Bewerbungsverfahren:  

 

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html 

 

Für Rückfragen steht Ihnen der Amtsleiter Herr Dr. Telgen (07161 /202-5400) gerne zur 

Verfügung. 
 

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Per-

son nach Artikel 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/daten-

schutz-bewerberverfahren entnehmen. 

 

 

gez.: Rüdiger Wegner 

Leiter des Personalreferats 
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