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Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG, LANDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ

Az.: 12 - 0305.3/0826 Stuttgart, 30.01.2025

Stellenausschreibunaqg

Beim Landratsamt Schwabisch Hall - Amt fir Veterinarwesen und Verbraucherschutz
- mit Dienstort in lIshofen, ist ab 01.01.2025 eine Stelle

einer Amtstierarztin / eines Amtstierarztes (w/m/d)
mit einem Tierarzt im hoheren Veterinérdienst zu besetzen.

Weitere Stellenanteile im Umfang von 100% stehen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt
befristet bis langstens zum 31.12.2026 zur Verfiigung. Eine Verlangerung wird in

Aussicht gestellt.

Die Stellenbesetzung erfolgt entweder im Wege einer Versetzung
(Besoldungsgruppe A 14 bzw. Entgeltgruppe E 14) oder einer unbefristeten bzw.
befristeten Neueinstellung. Im Falle einer Neueinstellung erfolgt die Eingruppierung

bei Vorliegen aller tariflichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 14 TV-L.

Eine unbefristete Einstellung kann nur erfolgen, wenn die Bewerberin / der Bewerber

die Prifung fur den tierarztlichen Staatsdienst bestanden hat.

Der Landkreis Schwéabisch Hall hat ca. 200.000 Einwohner und ist mit knapp 1.500
kmz2 Flache der drittgréf3te Landkreis in Baden-Wirttemberg. Mit seinen historischen
Stadten und wunderschénen Landschaften bietet der Landkreis eine hohe

Lebensqualitat und ladt
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zum Wohnen und Arbeiten ein. Neben guten Bildungsangeboten bietet der Landkreis
mit seinen zahlreichen, breit aufgestellten mittelstdndischen Betrieben gute

Entwicklungsmoglichkeiten fir die ganze Familie.

Der Landkreis Schwéabisch Hall ist gepréagt durch eine hohe Dichte an
landwirtschaftlichen Nutztierhaltungen, insbesondere Schweine und Gefliigel sowie
zahlreichen grof3en Unternehmen, wie z.B. Viehhandelsunternehmen,
Verarbeitungsbetriebe fur Milch und Fleisch, Entsorgungsunternehmen und

Tiernahrungshersteller.

Das Aufgabengebiet umfasst grundsatzlich alle vielfaltigen und abwechslungsreichen
Bereiche des amtstierarztlichen Dienstes. Die grof3e Aufgabenvielfalt und -tiefe im
Veterindramt Schwabisch Hall ermoéglichen es auch Neueinsteigerinnen und
Neueinsteigern, in kurzer Zeit umfangreiche Erfahrungen auf den Gebieten
Tierschutz, Lebensmittelhygiene, Fleischhygiene und Tierseuchenbekampfung/
Tiergesundheit zu sammeln, was fur den weiteren beruflichen Werdegang von Vortell

ist.

Vorhandene Erfahrung sowie Winsche hinsichtlich der Aufgabenschwerpunkte

werden nach Moglichkeit beriicksichtigt.

Tierarztinnen und Tierarzte an einer unteren Verwaltungsbehdrde stehen in
unmittelbarem Kontakt zu betroffenen Blrgern, Tierhaltern und Gewerbetreibenden.
Dies erfordert in vielen Fallen Uberzeugungskraft, Durchsetzungsvermogen und
Konfliktfahigkeit sowie die Fahigkeit mit den verschiedensten Ansprechpartnern gut

kommunizieren zu kénnen.

Vorausgesetzt werden zudem die tierarztliche Approbation in Deutschland sowie eine
gute schriftliche und mindliche Ausdrucksweise in deutscher Sprache. Eine

abgeschlossene Dissertation ist von Vorteil, aber nicht Voraussetzung.
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Erwartet werden eigenstandiges Arbeiten, ein hohes Mal3 an personlicher
Einsatzbereitschaft, die Fahigkeit zur kooperativen und kollegialen Zusammenarbeit
sowie die Bereitschaft zur Teilnahme am tierarztlichen Notfalldienst des

Veterinaramts.

Es erwartet Sie:

* ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, in
Zusammenarbeit mit einem motivierten und sympathischen Team in einer
modernen Verwaltung sowie eine umfassende Einarbeitung

+ eine vertrauensvolle, kollegiale Zusammenarbeit mit der Amtsleitung.

« grol3zigige fachliche und personliche Fortbildungsmdglichkeiten.

+ eine flexible Arbeitszeitregelung bei einem Arbeitgeber, der fir die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf steht.

+ ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz und die Mdglichkeit zu Homeoffice

* ein Betriebliches Gesundheitsmanagement.
Wir mochten den Anteil der Frauen im Ressortbereich des Ministeriums fur
Ernahrung, Landlichen Raum und Verbraucherschutz weiter erhéhen und sind
deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden

bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussageféahigen
Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 20.02.2025 unter Angabe

der Kennziffer 5364 tber unser Online-Bewerbungsverfahren:

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html
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Fur Rickfragen steht Innen Herr Dr. Schreiber (07904 / 7007-3250) gerne zur
Verfligung.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Artikel 13 DS-GVO konnen Sie unserer Homepage unter www.milr-

bw.de/datenschutz-bewerberverfahren entnehmen.

gez. Rudiger Wegner

Leiter des Personalreferats
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