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S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 
 

 

Beim Landratsamt Reutlingen – Veterinär- und Lebensmittelüberwachung – mit Dienstort 

Reutlingen, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle  

 

einer Amtstierärztin / eines Amtstierarztes (w/m/d) 
 

befristet bis zunächst zum 31.10.2025 in Vollzeit mit einer Tierärztin / einem Tierarzt im hö-

heren Veterinärdienst zu besetzen. Ab 01.11.2025 können 70% befristete Anteile in Aus-

sicht gestellt werden. 

 

Die Einstellung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst des Landes 

(TV-L) und den dortigen Eingruppierungsregelungen, und erfolgt daher in einem Beschäfti-

gungsverhältnis der Entgeltgruppe 14 des TV-L. 

 

Der Landkreis Reutlingen liegt in unmittelbarer Nähe zur Landeshauptstadt Stuttgart und 

ist als wirtschaftlich wie landschaftlich vielfältige Gegend Teil des ersten Biosphärengebiets 

in Baden-Württemberg. Wir beim Landratsamt setzen uns für Menschen, Natur, Wirtschaft 

und Kultur ein – und haben immer das Ganze im Blick. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst grundsätzlich alle Tätigkeiten des amtstierärztlichen Dienstes 

in der Tiergesundheit, der Lebensmittelüberwachung, dem Tierschutz, der Tierarzneimittel-

überwachung sowie der Fleischhygiene. Zur eigenen Kompetenzentwicklung bestehen in-

teressante Weiterbildungsmöglichkeiten in der Kontrolle des Handels sowie der Ein- und 

Ausfuhr von Tieren und Waren. 
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Tierärztinnen und Tierärzte an einer unteren Verwaltungsbehörde stehen in unmittelbarem 

Kontakt zu betroffenen Bürgern, Tierhaltern und Gewerbetreibenden. Dies erfordert in vie-

len Fällen Überzeugungskraft, Durchsetzungsvermögen und die Fähigkeit mit den ver-

schiedensten Ansprechpartnern gut kommunizieren zu können. 

 

Ihr Profil: 

• Vorausgesetzt werden die tierärztliche Approbation sowie eine gute schriftliche 

und mündliche Ausdrucksweise in deutscher Sprache. Eine abgeschlossene Dis-

sertation, Erfahrungen in der tierärztlichen Praxis sind von Vorteil. 

• Sie haben fundierte Fachkompetenzen, die auch durch gute Noten während des 

Studiums zum Ausdruck gebracht werden können. 

• Sie übernehmen gerne Verantwortung und sind selbständiges Arbeiten gewöhnt. 

• Sie sind kommunikativ, kooperativ und teamfähig. 

• Sie sind konfliktfähig, treffen gerne Entscheidungen und arbeiten lösungsorientiert. 

• Sie nehmen herausfordernde Situationen an und können mit gelegentlich hoher 

Arbeitsbelastung verantwortlich umgehen. 

• Sie besitzen den Führerschein der Klasse B. 

 

Wir bieten: 

• Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit einem 

weiten Spektrum unterschiedlicher Tierhaltungen und Betriebskategorien. 

• Kooperation mit tiermedizinisch oder landwirtschaftlich relevanten Einrichtungen 

und Unternehmen. 

• Zusammenarbeit mit einem motivierten und sympathischen Team und eigenen Ge-

staltungsspielräumen. 

• Gute fachliche Einarbeitung und Beratung sowie großzügige fachliche und persön-

liche Fortbildungsmöglichkeiten. 

• Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten. 

• Arbeiten in einem modernen Verwaltungs- und Dienstleistungsbetrieb, in dem ver-

trauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit gelebt wird. 

• Familienfreundliche Arbeitsbedingungen, Zuschuss zum Jobticket und die Förde-

rung der Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Pflege.  
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Wir möchten den Anteil der Frauen im Ressortbereich des Ministeriums für Ernährung, 

Ländlichen Raum und Verbraucherschutz weiter erhöhen und sind deshalb an Bewerbun-

gen von Frauen besonders interessiert.  

 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

 

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei 

entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewer-

bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 01.11.2024 unter Angabe der Kennziffer 

5254 über unser Online-Bewerbungsverfahren:  

 

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html 

 

Für Rückfragen steht Ihnen der Amtsleiter Herr Dr. Buckenmaier (Tel.: 07121 4802400) 

gerne zur Verfügung. 

 
Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen 

Person nach Artikel 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage unter www.mlr-

bw.de/datenschutz-bewerberverfahren entnehmen. 

 

 

gez.: Rüdiger Wegner 

Leiter des Personalreferats 
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